Центр анализа доходов и уровня жизни открывает вакансию стажера-исследователя для работы в рамках проекта по моделированию пенсионной системы и ее влияния на уровень жизни населения:
Обязанности

· Обработка микроданных социологических обследований, которые будут использоваться в моделировании

· Статистический / эконометрический анализ микроданных выборочных социологических обследований по сюжетам, связанным с уровнем жизни пенсионеров, занятостью пожилых, выходом на пенсию

· Сбор, обработка и анализ статистической информации по вопросам пенсионного обеспечения и уровня жизни пенсионеров

· Изучение англоязычной научной литературы по вопросам организации пенсионных систем и пенсионных реформ, а также по вопросам методологии и практической реализации построения микро-имитационных моделей (microsimulation models) пенсионных систем за рубежом, подготовка обзора литературы по данным темам
· Участие в выполнении отдельных задач в рамках создания микро-имитационной модели для российской пенсионной системы и построении пенсионных прогнозов

· Помощь в составлении отчетов (разделов  отчета)  по  теме  или  ее  разделу (этапу, заданию), участие в подготовке научных публикаций, презентаций результатов проекта.

Требования к квалификации

· Высшее образование (начиная с бакалавра) – экономическое, в области демографии, статистики или социологии (методы) или математическое
· Возможно совмещение этой работы с учебой на последнем курсе бакалавриата или в магистратуре по указанным специальностям

· Хорошее владение английским языком

· Общая компьютерная грамотность

· Уверенный пользователь Excel (навыки программирования в VBA желательны)
· Навыки работы в одном из статистических пакетов (SPSS или Stata)

· Опыт в обработке и статистическом анализе микро-данных выборочных обследований приветствуется 

· Знание математики, хорошая подготовка в области статистики и эконометрики приветствуются
Стажер-исследователь приглашается на пол-ставки. Возможно совмещение работы с обучением и прохождение практики на базе Центра. 
Оплата труда за 50% занятости составляет 8-12 тыс. руб. рублей в месяц в зависимости от уровня квалификации и опыта работы. В перспективе возможен профессиональный и зарплатный рост в рамках продолжения работы в Центре.

Просьба присылать резюме в формате Word или PDF с пометкой «стажер-исследователь» ведущему научному сотруднику Центра – Синявской Оксане Вячеславовне по адресу: osinyavskaya@hse.ru. 
Вакансия открывается с сентября 2014 г. Рассмотрение кандидатов начнется немедленно и будет продолжаться до момента заполнения вакансии.
